REGULAMIN
STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWY CH

§1
Postanowienia ogélne
1. Zgodnie z zatacznikiem nr 1 ust. 1V, nr 10 ust. 1V, nr 115 ust. IV do Rozporzdzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 lipca 2007 r. w sprawie standardow
ksztatcenia dla poszczegolnych kierunkOw oraz pozioméw ksztalcenia, a takze trybu
tworzeniai warunkow, jakie musi spetnia¢ Uczelnia by prowadzi¢ studia migedzykierunkowe
oraz makrokierunki (Dz. U. z dn. 13.09.2007 r.), w zwiazku z art. 9 pkt 2 Ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365 ze zm.) student
zobowiazany jest do odbycia praktyki zawodowsy.
2. Praktyki zawodowe realizowane s3 ha poszczegolnych Wydzidach Uczelni w sposob
nastepujacy:
A. Wydzia Administracji i Zarzadzania - praktyka wakacyjna w wymiarze 5 tygodni
do konca V semestru.
B. Wydzia Informatyki i Telekomunikacji - praktyka wakacyjna w wymiarze 6 tygodni
do konca V1 semestrul.
C. Wydziad Nauk Spotecznych - praktyka wakacyjna w wymiarze 6 tygodni
do koncaV semestru.
3. Z waznych przyczyn Dziekan Wydzidu moze wyrazi¢ zgodg na przesunigcie terminu

zaliczenia praktyki. W tym celu studenci sktadaja odpowiednie podanie.

§2
Cel praktyk

1. Celem praktyk ogélnozawodowych jest:

a) mozliwos¢ praktycznego zastosowania wiedzy zdobytej podczas toku studiow -
mozliwie samodziel na realizacja powierzonych zadan,

b) skonfrontowanie zdobytg wiedzy z rzeczywistoscia wystepujaca w réznych
przedsi¢biorstwach i organizacjach,

c) poznanie specyfiki pracy nardéznych stanowiskach i w rdznych branzach,

d) zdobycie praktycznej znajomaosci zagadnien zwiazanych z wybram specjalnoscia,

e) wykorzystanie praktyk studenckich do gromadzenia materiau obserwacyjnego na poczet

opracowania pracy dyplomowse,



f) mozliwos¢ wchodzenia praktykantow w role pracownikow w instytucjach bedacych
terenem ich przysztgj pracy zawodowsy,
g) nawiazanie kontaktéw zawodowych, umozliwigjacych wykorzystanie ich w momencie
poszukiwania pracy,
h) poznanie wtasnych mozliwosci narynku pracy.
§3
Organizacjai miegjsce praktyk

1. Wyzsza Szkota Informatyki, Zarzadzania i Administracji sprawuje nadzoér organizacyjny
i dydaktyczny nad przebiegiem praktyk.

2. Osoba sprawujaca nadzor nad organizacja i przebiegiem praktyk, jest wyznaczony przez
Rektora, sposrod nauczycieli akademickich uczelni, pracownik naukowo-dydaktyczny.
Petniac funkcje petnomocnika rektora ds. studenckich praktyk zawodowych, odpowiada
on zarealizacje praktyk zgodnie z jg celami i ustalonym programem.

3. Praktyki zawodowe studenci odbywaja we wskazanych przez Uczelnie kraowych
lub  zagranicznych  organizacjach prowadzacych  dziatanosé¢ gospodarcza,
przedsi¢hiorstwach prywatnych, rzadowych lub pozarzadowych.

4. Praktyki studenckie powinny odbywa w miesiacach wakacyjnych. W uzasadnionych
przypadkach praktyki moga odbywac si¢ w czasie roku akademickiego, o ile ich organizacja
nie zaktéci realizacji zaje¢ dydaktycznych.

5. Student ma prawo ztozy¢ swoje propozycje dotyczace terminu i migjsca odbywania praktyk
zawodowych.

6. Decyzje w sprawie skierowania studenta do wskazanego przez niego miegjsca odbywania
praktyk oraz zmiany terminu praktyki podejmuje Dziekan Wydziau.

7. Student moze zorganizowaé praktyke zawodowa we wtasnym zakresie po uzyskaniu zgody
Dziekana Wydziau, w przeciwnym razie praktyka nie bedzie zaliczona.

8. Praktyka studencka moze by¢ realizowana jako:

a) praktykaorganizowanai przeprowadzana przez Wydzia,

b) praktyka odbywanaindywidualnie przez studenta, za zgoch Dziekana Wydziau,

c) staz zawodowy odbywany w ramach porozumienia pomigdzy Uczelnia
i zaktadem pracy,

d) ob6z naukowy, uczestnictwo w badaniach naukowych prowadzonych przez Uczelni
oraz wolontariat w organizacjach typu ,,non profit”.

9. Studenci moga odbywa¢ praktyki grupowo lub indywidualnie, na podstawie skierowania
z Uczelni.

10. Nalezy przyja¢, ze 1 tydzien praktyki to odpowiednio, albo 5 dni, albo 40 godzin pracy.



11. Przed rozpoczeciem  praktyki  student powinien odebra¢c od  petnomocnika
ds. studenckich praktyk zawodowych:
a) porozumienie o wspotpracy pomiedzy Uczelnia a zaktadem pracy,
b) wniosek o skierowanie studenta na odbycie praktyki,
c) skierowanie do odbycia praktyki.
12. W czasie trwania praktyki student jest zobowiazany do:
a) realizagji ustalonego programu praktyki,
b) przestrzegania przepisdw obowiazujacych w miegjscu odbywania praktyki,
C) stawiania sSi¢ w migjscu praktyki 0 godzinie wyznaczongj przez zaktadowego opiekuna
praktyki.

§4
Organizacja praktyk nieobowiazkowych

1. Dopuszcza sie mozliwos¢ odbywania przez studentdw praktyk nieobowiazkowych,
nieujetych w obowiazujacych dla danego kierunku standardach ksztacenia.

2. Decyzje o organizacji praktyk nieobowiazkowych podejmuje Dziekan za zgoda Rektora.

3. Zasady odbywania, forme oraz zakres programowy praktyk nieobowiazkowych ustala
Dziekan.

4. W przypadku realizacji praktyki nieobowiazkowej student pokrywa koszty ubezpieczenia
od nastepstw nieszczesliwych wypadkow .

§5
Zaliczenie praktyk
1. Po zakonczeniu praktyki student powinien ztozy¢ u petnomocnika ds. studenckich praktyk
zawodowych:
a) indywidualne sprawozdanie z odbytej praktyki,
b) arkusz oceny praktyki i umigjgtnosci nabytych przez studenta.
2. Dziekan Wydzidu zalicza praktyke na podstawie ztozonych przez studenta powyzszych
dokumentdéw, poprzez wpis do indeksu.
3. Nie zaliczenie praktyki przez Dziekana Wydzigdu jest jednoznaczne z koniecznoscia j€

powtdrzeniai nie zaliczeniem semestru, w ktorym praktyka powinna by¢ zrealizowana.



§6
Zwolnienie z praktyk
1. Dziekan moze zwolni¢ studenta z obowiazku odbycia praktyki zawodows, jezeli:
a) charakter zatrudnienia studenta jest zgodny z kierunkiem odbywanych studiéw,
b) odbyty przez studenta staz zawodowy jest zgodny z kierunkiem odbywanych studiéw,
C) student prowadzi wiasna dziatalnos¢ gospodarcza zwiazana z kierunkiem studiow,
d) student uczestniczyt w badaniach naukowych (obozie naukowym) prowadzonych przez
Uczelnie lub inna firme.
2. Studenci moga uzyskac zwolnienie z praktyki zawodowej, jezeli przedtoza zaswiadczenie
0 okresie zatrudnienia nie krotszym niz obowiazujacy wymiar praktyki.
3. Warunkiem zwolnienia z obowiazku odbycia praktyki zawodowe jest zlozenie przez
studenta w wymaganym powyzszym regulaminem terminie, stosownego podania oraz
zaswiadczenia z migjsca pracy, potwierdzajacego zgodnos¢ obowiazkdéw powierzonych

w migjscu pracy z kierunkiem studiow.

§7
Postanowienia koncowe
1. W sprawach nieuregulowanych ninigszym regulaminem i kwestiach spornych decyzg
podejmuje Rektor Wyzszej Szkoty Informatyki, Zarzadzaniai Administraci.



