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Co drugi informatyk zarabia ponad 4 595 zt. Gdzie zarabiajg najwiecej?

Srednie wynagrodzenie oséb pracujacych w dziale IT wyniosto w lutym 2011 r. 5 107 zt brutto. Co
drugi informatyk zarobit ponad 4 595 zt. Do najbardziej ,intratnych” dla informatyka regionow
nalezaty: woj. mazowieckie, t6dzkie oraz pomorskie.

Mimo, iz odsetek kobiet o tej specjalizacji nie jest duzy, to wynagrodzenia ,informatyczek” nie
odbiegajg znacznie od wynagrodzen informatykow. W lutym rdéznica miedzy ptacami Pan a ptacami
Pandw w tym dziale wyniosta zaledwie 133 zt.

Osoby zatrudnione w tym dziale, to gtdwnie mtodzi specjali$ci (majacy $rednio 29 lat). Najczesciej
pracujg jako programisci, przedstawiciele techniczno-handlowi lub serwisanci czy konsultanci.
Niestety, na takich stanowiskach nie mogg liczy¢ na zbyt wygdrowane ptace. O ile Srednie zarobki
konsultantéw i programistow wyniosty z koricem ubiegtego roku odpowiednio 5 449 zti 5 522 zt, tak
Srednie zarobki przedstawicieli i serwisantéw uplasowaty sie na poziomie odpowiednio 3 203 zt i 2
406 zt. Dobrze wypadli natomiast informatycy prowadzacy wtasng dziatalnos¢ gospodarczg (Srednia
wieku: 34 lata). Z konicem ubiegtego roku zarobili oni Srednio 7 296 zt, zas co drugi deklarowat
wynagrodzenie powyzej 6 612 zi.

Niezmiennie najwyzsze srednie ptace notujemy na stanowiskach kierowniczych. W lutym br. byta to
kwota na poziomie 9 100 zt. Przyktadowo kierownicy projektow (Srednia wieku 30 lat) zarobili srednio
8 802 zt. Dla poréwnania, wsrdd oséb na stanowiskach specjalistycznych odnotowalismy $rednie
wynagrodzenie na poziomie 4 619 zt. Jak widac przepas¢ w zarobkach pomiedzy informatykami
petnigcymi funkcje kierowniczg, a informatykami na stanowiskach specjalistycznych jest spora. Brak
stowa , kierownik” w nazwie stanowiska, to srednio o potowe mniejsza ptaca.

Z koricem ubiegtego roku jedne z najwyzszych pensji zadeklarowali: woj. dolnoslgskie: 34-letni Tester
Systemu (6 550 zt), woj. tédzkie: 33-letni Kierownik Serwisu oraz 29-letni informatyk prowadzacy
wtasng dziatalnos$¢ (9 527 zt), woj. matopolskie: 29-letni Inzynier Oprogramowania (9 270 zi), woj.
mazowieckie: 51-letni Dyrektor Dziatu Produkcji Systeméw (17 247 zt), 46 letni Dyrektor ds.
Projektow (14 947 zt), 30-letni Projektant Programista (11 015 z1), 38 letni Starszy Kierownik Projektu
(14 291 zt), 28-letni Analityk Systeméw IT (9 526 zt), woj. pomorskie: 50-letni Kierownik Zespotu (14
886 zt), 34-letni Kierownik Projektu (11 305 zt) oraz 35-letni Koordynator Projektu (9 527 z), woj.
Slaskie: 50-letni Kierownik Operacyjny (9 907 zt) oraz 29-letni informatyk prowadzacy wtasng
dziatalnosé (6 612 zt).

Powododw do narzekania nie majg informatycy zatrudnieni w sektorze motoryzacyjnym. W lutym br.
ich $rednia ptaca wyniosta 9 456 zi. Co drugi informatyk w tej branzy otrzymat wynagrodzenie
powyzej 7 611 zt. Réwnie wysoko uplasowat sie sektor ,media, reklama, rozrywka”. Informatyk
zarobit tu srednio 8 146 zi, zas co drugi z nich przekroczyt prég 8 971 zt. Najgorzej wypadli zatrudnieni
w administracji samorzadowej — srednia: 2 691 zt.

Do najbardziej ,intratnych” dla informatyka regionédw w Polsce nalezaty w lutym: woj. mazowieckie
(Srednia: 5 977 zt, co drugi informatyk zarobit ponad 5 878 zt), t6dzkie (Srednia: 5 900 zt, co drugi



informatyk zarobit ponad 5 651 zt) oraz pomorskie (Srednia: 5 635 zt, co drugi informatyk zarobit
ponad 6 647 zt). Najgorzej wypadto wojewddztwo podlaskie (Srednia: 2 333 zf, co drugi informatyk
zarobit ponizej 2 517 zt) oraz dolnos$lgskie (Srednia 2 553 z1, co drugi informatyk zarobit ponizej 2 115
zt).

Wielkos¢ ptacy zalezy tez od wielkosci firmy, w jakiej pracujemy. W lutym najwyzsze srednie ptace
odnotowalismy wsréd informatykdw zatrudnionych w przedsiebiorstwach liczacych od 50 do 249
pracownikéw: 5 374 zt, najnizsze zas wsrdod pracownikdw mikroprzedsiebiorstw: 3 824 zt.

Niezmiennie w cenie jest znajomos$¢ jezykéw obcych. W lutym 2011r. srednie wynagrodzenie
informatykdw wtadajgcych dobrze lub biegle wiecej niz jednym jezykiem obcym wyniosto 6 362 zt.
Osoby nie znajgce lub stabo znajace jezyki obce zarobity srednio o 2 008 zt mniej. Co drugi z nich nie
przekroczyt progu 4 101 zt.

Nic dodac nic ujgé. Inwestycja w jezyki obce poptaca. Tym bardziej jesli chcemy pracowac za granica,
ktdra coraz bardziej sie przed nami otwiera. Jak wiemy 1 maja br. koniczy sie siedmioletni okres
przejsciowy dla obywateli osSmiu nowych panstw Unii (w tym Polski). Okres przejsciowy dotyczyt
bariery w dostepie do rynkéw pracy w ,,starych” krajach UE.

Maksymalny czas wykorzystali nasi najblizsi sgsiedzi - Niemcy, Austria, a takze Szwajcaria. Od 1 maja
rynki pracy w tych krajach zostang w petni otwarte. Z najnowszych statystyk wynika, ze najbardziej
poszukiwani bedg inzynierowie specjalizujagcy sie w mechanice, elektronice, sprzedazy,
przedstawiciele handlowi, a takze specjalisci IT. Istniejg jednak pewne ograniczenia dla tych, ktérzy
chetnie wyjechaliby z kraju.

Jedng z gtéwnych barier byta i jest znajomos$¢ jezykdw obcych. W tym przypadku najbardziej
pozadanym jezykiem bedzie jezyk niemiecki. W swietle danych BDI, w 2010 roku zaledwie 11,7%
0s0b pracujacych w dziale IT deklarowato srednig, dobrg lub biegtag znajomos$¢ jezyka niemieckiego.
Natomiast w Swietle sondazu przeprowadzonego przez Bank Danych o Inzynierach wsrdod kadry
technicznej w lutym 2011 roku, Niemcy znalazty sie na drugiej pozycji (20,4% gtoséw) wsrdd krajow
najchetniej wskazywanych przez specjalistow jako atrakcyjnych do podjecia pracy. Wniosek nasuwa
sie sam. Jesli chcemy skorzysta¢ z lepszych warunkéw pracy i z wyzszych zarobkéw (niemieckie
pensje nalezg do jednych z najwyzszych w UE), zainwestujmy w nauke jezykdéw obcych.
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